
Die Jugendbildungsstätte Windberg - 
Umweltstation  
sucht im Zuge einer Nachfolgeregelung zum 01. Juli 2023 oder später 
eine*n 
 

Pädagogische*n Leiter*in der  
Jugendbildungsstätte (m/w/d) 
Anstellungsträger ist die Prämonstratenser-Abtei Windberg 

 

Wir sind … 
 eine anerkannte Jugendbildungsstätte mit eigenem pädagogischem Programm vor allem für 

Jugendliche, Kinder, Jugendleiter*innen und auch Erwachsene im Landkreis Straubing-Bogen in 
herrlicher Umgebung zwischen Donau und Bayerischem Wald, 

 in Trägerschaft durch die Abtei Windberg, dem Bistum Regensburg, dem BDKJ DV Regensburg und 
dem Bezirk Niederbayern, 

 ein Seminar- und Tagungshaus und 

 eine Umweltstation mit Jahresprojekten in der Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE), 

 eine nonformale Bildungseinrichtung mit mehr als 30 hauptamtliche Mitarbeitende. 

 
 

Wir suchen … 
 eine*n pädagogische*n Leiter*in der Jugendbildungsstätte / Umweltstation in Windberg in Vollzeit.  

 
 

Wir erwarten ... 
 ein abgeschlossenes (sozial-) pädagogisches Studium, nach Möglichkeit mit Zusatzqualifikationen / 

Weiterbildungen im pädagogischen, theologischen bzw. wirtschaftlichen Bereich 

 Weiterbildungen / Erfahrungen in der kirchlichen Jugendarbeit / Jugendbildung oder in der 
außerschulischen Jugendarbeit bzw. in der BNE  

 Sie bringen persönlichen Einsatz mit, sind belastbar, konflikt-, team- und kommunikationsfähig   

 Bereitschaft, z.T. auch abends und am Wochenende tätig zu sein, 

 Offenheit für die Schwerpunkte schulbezogene und geschlechtssensible Jugendarbeit, 

 christlichen Wertehintergrund in der Bildungsarbeit umzusetzen, 

 Identifikation mit den Grundsätzen und Werten der katholischen Kirche, 

 erste Erfahrungen in der Führung eines Teams (insgesamt 4 Vollzeit- sowie 2 Praktikumsstellen), 

 bereichsübergreifende Zusammenarbeit mit verschiedenen Berufsgruppen zum Wohle der Gäste. 

 
 

Ihre wesentlichen Aufgaben ….. 
 Führung des pädagogischen Teams incl. der Praktikanten*innen sowie der ehrenamtlichen 

Seminarmitarbeitern, 

 Erstellung, Durchführung und Dokumentation der (Kurs)-Angebote des Hauses mit dem 
pädagogischen Team auf Basis der erstellten Jahresplanung,  

 Sicherung und Weiterentwicklung der pädagogischen Konzepte, 

 Verantwortung für die Kalkulation / Abrechnung der eigenen Kurse, 

 Repräsentation der Jugendbildungsstätte gemeinsam mit dem Geschäftsführer sowie Vertretern 
der Prämonstratenser-Abtei,  

 Öffentlichkeitsarbeit, 

 Netzwerken in der außerschulischen Jugendbildung und in der BNE. 
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Wir bieten ... 
 einen unbefristeten sicheren Arbeitsplatz in besonderer Umgebung, 

 eine gemeinsame Einarbeitungszeit mit dem Vorgänger,  

 ggf. Möglichkeit zu Unterkunft und Verpflegung, 

 Mitarbeit in einem multidisziplinären Team von Hauptberuflichen aus verschiedenen Professionen, 

 Zusammenarbeit mit und Anregung durch ehrenamtliche (studentische) Mitarbeiter*innen, 

 Einstufung nach TVL mit Zusatzversorgung. 

 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 15. Januar 2023 an 
Jubi Windberg, Herrn Schneider,  
Pfarrplatz 22, 94336 Windberg, Tel. 09422-824-122, 
Fax. 09422-824-123, Email klosterverwaltung@kloster-windberg.de  
 

jugendbildungsstaette windberg.de; facebook.com/Jubi.Windberg, instagram.com/jubi.windberg/ 
 

Die Originale Ihrer Unterlagen erhalten Sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens zurück. Kopien und 
virtuelle Dokumente werden nach Ende des Verfahrens vernichtet. Wir bitten Sie, die Originale zum 
Bewerbungsgespräch mitzubringen.  
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